Інформація Федерації профспілок України 

 про стан заборгованості на підприємствах та заходи, вжиті щодо її погашення

на засідання Міжвідомчої робочої групи з питань погашення заборгованості із заробітної плати 12.08.2021

	№ з/п
	Назва підприємства, установи, організації


	Орган управління
	Кількість працівни

ків
	Сума заборгованості з виплати заробітної плати

тис грн
	Період, за який виникла заборгованість
	Заходи, вжиті профспілкою
	Пропозиції для прийняття рішень 

	1
	ДП «БЕРДЯНСЬКИЙ МОРСЬКИЙ ТОРГОВЕЛЬНИЙ ПОРТ»
	Міністерство інфраструктури України
	600
	3562, 7
	з 06.2021
	Акції протесту, колективні звернення до Президента, висвітлення проблематики на зустрічі з заступником Міністра інфраструктури Ю.Лавренюком. Особисто повідомлення про проблематику Міністру інфраструктури В.Криклію , під час його візиту на підприємство. Участь профспілки в комісіях , що діють на підприємстві з метою покращення діяльності підприємства
(Профспілка робітників морського транспорту України)
	Додаток 1. Лист 03.08.2021 ППО БМТП

	2
	ДП «РЕНІЙСЬКИЙ МОРСЬКИЙ ТОРГОВЕЛЬНИЙ ПОРТ»
	Міністерство інфраструктури України
	186
	9995, 7
	з 01.09.2020
	Системна робота Профспілки (акції протесту, зміна керівництва ППО, направлення подання до Мінінфраструктури щодо розірвання контракту з керівником порту) в напряму усунення порушень законодавства, які призвели до втрати вантажної бази порту, забезпечила зміну керівництва порту, що в свою чергу позитивно відобразилось у діяльності підприємства і заборгованість з виплати заробітної плати почала скорочуватись.

(Профспілка робітників морського транспорту України)
	1. Відновлення вантажної бази. 

2. Вирішення проблемних питань самого порту 

3. Перегляд майна, що перебуває в оренді з метою надання в оренду на більш економічно-обґрунтованих умовах. 

4. Зняття арешту з рахунків підприємства

Додаток 2 – лист В.о. директора підприємства

	3
	АТ «ДАК «Автомобільні дороги України»
	
	15000
	169088
	2020р. – 2021р.
	(Професійна спілка працівників автомобільного транспорту та шляхового господарства України)
	

	4
	Дочірнє підприємство «Львівський облавтодор»
	АТ ДАК «Автомобільні дороги України»
	605
	3 000,00
	червень 2021 р.
	Порушення  питання виплати зарплати під час зустрічей з керівництвом підприємства

(Львівська обласна організація Професійної спілки працівників автомобільного транспорту та шляхового господарства України)
	Укравтодору зобов’язати Служби автомобільних доріг областей, зокрема Львівської, забезпечити своєчасну і у повному розмірі оплату виконаних дорожніх робіт

	5
	Дочірнє підприємство «Миколаївський облавтодор» ВАТ «Державна акціонерна компанія «Автомобільні дороги України»
	Укравтодор
	18

(заборгованість перед 515 працівниками)
	на 01.06. – 18850,0 тис.грн 

на 19.07. – 19600,0 тис. грн.

(з 01.02.21 заборгованість з урахуванням  філій)
	25 місяців
	Працівники (у т.ч. члени профспілки) фактично всі звільнені. Інформація про ситуацію на підприємстві неодноразово повідомлялась органам влади усіх рівнів. У січні 2020 року було зареєстровано колективний трудовий спір у філії «Новобузький райавтодор» ДП «Миколаївський облавтодор» ВАТ «Державна акціонерна компанія «Автомобільні дороги України» з вимогою виплати заборгованої заробітної плати, який у грудні 2020 року було знято з реєстрації як припинений. Працівники підприємства, що були вивільнені без виплати їм належних сум заборгованої заробітної плати, з 2019 році масово зверталися до суду щодо стягнення боргу. Відповідно до єдиного реєстру боржників (заборгованість по заробітній платі), на 03.08.2021 на виконанні органів ДВС Миколаївської області перебуває 269 виконавчих проваджень по ДП «Миколаївський облавтодор» ВАТ «ДАК «Автомобільні дороги України» та його філіях на загальну суму понад 13,7 млн.грн.

(Миколаївська обласна рада профспілок)
	

	6
	ДП «Облавтодор»
Дніпропетровська область
	Державна

Укравтодор
	97
	14780,0
	з травня 2019 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)


	Законодавчо захистити економічні інтереси працівника у разі затримки заробітної плати шляхом внесення змін до чинного законодавства щодо:

- посилення відповідальності керівників органів виконавчої влади за бездіяльність та недбале ставлення до вирішення проблеми погашення заборгованості із заробітної плати;

- запровадження адміністративного покарання у вигляді позбавлення винних посадових осіб права обіймати керівні посади протягом певного терміну за повторне порушення трудового законодавства щодо своєчасності та повноти виплати заробітної плати;

- забезпечення безумовної першочерговості виплати заборгованої заробітної плати при банкрутстві підприємства.

ДП «Облавтодор» знаходиться в стадії банкрутства. Пропонуємо прискорити стадію банкрутства, закрити підприємство і розрахуватися з працівниками по заборгованості.

	7
	ДП БІЛГОРОД-ДНІСТРОВСЬКИЙ МОРСЬКИЙ ТОРГОВЕЛЬНИЙ ПОРТ
	ФДМУ
	180
	15000
	з 09.2019
	Проведено страйки, збори трудового колективу с залученням представників керівництва порту 

Направлено звернення до Президента України, міністра Інфраструктури України, Кабінет Міністрів України, 

Зареєстровано колективний трудовій спір в НСПП України

(Профспілка робітників морського транспорту України)
	1. ПРИВАТИЗАЦІЯ. Включення до умов продажу підприємства вимог першочергової виплати заробітної плати з обов'язковим визначенням строків повного погашення.

2. реалізація частини майна ДП «БД МТП»

	8
	ДП СКАДОВСЬКИЙ МОРСЬКИЙ ТОРГОВЕЛЬНИЙ ПОРТ
	ФДМУ
	30
	980
	з 01.01.2020
	Направлено звернення до Президента України, Міністра інфраструктури України, Кабінет Міністрів України

(Профспілка робітників морського транспорту України)
	1. ПРИВАТИЗАЦІЯ. Включення до умов продажу підприємства вимог першочергової виплати заробітної плати з обов'язковим визначенням строків повного погашення

	9
	Відкрите акціонерне товариство «Лисичанський завод гумових технічних виробів», 93118, Луганська обл., м. Лисичанськ
	підприємство з часткою майна, яке належить державі, Фонд державного майна України
	3239 працівникам заборговано зарплату
	1775,2
	2005-2017
	Підприємство-банкрут

ЦР профспілки неодноразово зверталась до КМУ, ФДМУ щодо наявності даної проблеми, на що конкретної відповіді не отримала

(Профспілка працівників хімічних та нафтохімічних галузей промисловості України)
	

	Дніпропетровська область

	1
	ПАТ «ДНІПРОПЕТРОВСЬКИЙ ТРУБНИЙ ЗАВОД»
	«Індустріальний Союз Донбасу»
	555

заборговано заробітну плату 1026 працівникам 
	72 256,4 станом на 02.08.2021
	07. 2016р. - 05. 2021 р.


	Подання судових позовів

(Профспілка металургів і гірників України)

Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок
	Виконання рішень суду 

	2
	ПАТ «ДНІПРОМЕТРОБУД»
	
	56

заборговано заробітну плату 94 працівникам 
	2402,3

станом на 02.08.2021
	03 - 05.2021 р.


	Подання судових позовів

(Профспілка металургів і гірників України)

Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	Виконання рішень суду 

	3
	ТОВ «Восток-Руда»

м. Жовті Води
	
	998
	25982,5
	грудень 2014 р.

квітень 2021 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	

	4
	«ДП «УкрНДПРІ

промтехнології»
	Державна

Міністерство енергетики та вугільної промисловості
	86
	2264,4
	липень 2020 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	

	5
	ДП ВО «Південний Машинобудівний завод ім. О.М. Макарова»
	Державне космічне агентство України
	3429 (на 09.08 заборговано зарплату)
	143142,8 – станом на 01.07.2021

151761,9 станом на 01.08.2021
	листопад, грудень 2020 р.; з січня по травень 2021 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок, Профспілка працівників космічного та загального машинобудування України)
	Забезпечення державними замовленнями

	6
	Державне підприємство «Дніпровський проектний інститут», 

м. Дніпро, вул. Театральна, 6
	Державне космічне агентство України
	108
	4553,9
	жовтень-грудень 2019 р.

жовтень-грудень 2020р

січень -

липень 2021р
	Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Профспілка працівників космічного та загального машинобудування України)
	Забезпечення державними замовленнями

	7
	Державне підприємство 

«Конструкторське бюро «Південне»

ім. М. Янгеля»

вул. Криворізька, 3, м. Дніпро
	Державне космічне агентство України
	3775
	70 млн
	Травень-червень 2021
	Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Профспілка працівників космічного та загального машинобудування України)
	Забезпечення державними замовленнями

	8
	ДМПВКГ «Дніпро-Західний Донбас»
	Державна

Дніпропетровська обласна рада
	287
	3039,6
	з січня по червень 2021 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	

	9
	КП 

«Апостоловеводоканал»
	Комунальна

Дніпропетровська обласна рада
	83
	3039,6
	з січня по серпень 2020 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	

	10
	КП

«ВЖРЕО» м. Жовті Води
	Комунальна

Жовтоводська міська рада
	266
	1776,0
	з січня по травень 2021 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	

	11
	Верхньодніпровськ міськводоканал
	Комунальна

Дніпропетровська обласна рада
	116
	5191,9
	з січня по листопад 2020 р.
	Ситуація на підприємствах-боржниках за участю обласного профоб’єднання постійно розглядається на засіданнях Обласної комісії облдержадміністрації з питань погашення заборгованості з виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, на яку запрошуються керівники підприємств, установ, організацій області.

Фахівцями юридичної консультації облпрофоб’єднання складаються в інтересах працівника вимоги про виплату заборгованої заробітної плати на ім'я роботодавця. Надаються розвернуті юридичні консультації щодо алгоритму дій у разі виникнення заборгованості з виплати заробітної плати. В разі необхідності здійснюється представництво інтересів працівника перед роботодавцем або в суді.

Направлені звернення до керівництва вищестоящих організацій.

(Дніпропетровського обласного об’єднання профспілок)
	

	
	Львівська область

	1
	ТОВ «Львівські автобусні заводи»
	Правління товариства
	582
	2009,7 
	IV 2012р. – -XII 2015р.


	Звернення до Львівської ОДА, обласної прокуратури, обласної поліції.

Питання розглядалось на сесії Львівської міської ради (X-2017р.).
Справа про банкрутство товариства та повернення боргів перебуває у Господарському суді м. Дніпро.

Призначено Арбітражного керуючого.

(Профспілка працівників автомобільного та сільськогосподарського машинобудування України)
	Забезпечити контроль за виконанням рішення Господарського суду.

	2
	ДП «Львівський державний завод «Лорта»
	ДК «Укроборонпром»
	570
	6000,0
	2 міс.
	Виконком профспілки прийняв постанову  з вимогою до ДК «Укроборонпром» розірвати контракт з директором за систематичну затримку виплати заробітної плати. Ця вимога розглядається у суді.

(Профспілка працівників радіоелектроніки та машинобудування України)
	  

	3
	Державне підприємство «Львіввугілля»
	Міненергетики України
	7242
	281 302,0

березень 4 845,0

квітень 91 207,0

травень 105 894,0

червень 79 356,0
	2021рік

березень-червень
	У зв’язку з ігноруванням неодноразових звернень Укрвуглепрофспілки та Львівської територіальної організації до центральних органів виконавчої стосовно своєчасної виплати заробітної плати працівникам 04.08.2021 відбулася акція протесту під стінами Львівської облдержадміністрації.

(Профспілка працівників вугільної промисловості України)


	Внесення змін до Закону України «Про Державний бюджет України на 2021 рік» в частині збільшення видатків Міненерго за програмою «Реструктуризація вугільної галузі» на 2,8 млрд. гривень відповідно до розрахунків Міністерства енергетики України, підтриманих Профспілкою працівників вугільної промисловості України.

	4
	Новояворівське державне підприємство ДП «Екотрансенерго»

С.Новий Яр, Яворівський район, Львівської області, 81026 
	Державне

Мінекономіки

	
	3215,0
	з 2016

року
	Питання заборгованості з виплати заробітної плати на працюючих підприємствах постійно на контролі ЦР профспілки, обговорюється на засіданні Президії, обласних рад та профспілкових комітетів.

(Профспілка працівників хімічних та нафтохімічних галузей промисловості України)
	

	
	Сумська область

	1
	ПАТ СУМСЬКЕ НВО
	
	150
	229 293,8

(станом на 01.07.2021)
	з грудня 2017 р.
	Проведення переговорів з адміністрацією щодо погашення заборгованості;

ініційований колективний трудовий спір;

 подання позовів до суду в інтересах працівників (майже 90 % заборгованості стягнута в судовому порядку).

 Розроблений графік погашення заборгованості з заробітній платі.

(Сумський обласний комітет профспілки працівників машинобудування та металообробки, 

Профспілка працівників машинобудування та металообробки України)


	1. Розробка НПА, який дозволить сплатити частину заборгованості за рахунок держави, з подальшим висуненням фінансових вимог до боржника. 

2. Посилення контролю за виконанням судових рішень

При розгляді питань щодо заборгованості із заробітної плати слід більше уваги приділяти причинам виникнення заборгованості, з метою недопущення подібних явищ в майбутньому. Основною проблемою промисловості залишається відсутність розуміння керівництва держави про важливість галузі для економіки в цілому. На сьогодні відсутня стратегічна програма розвитку та підтримки промисловості в Україні. У підприємств немає достатньо коштів та відсутній доступ до кредитних коштів за ставками, що дозволять  повноцінно виконувати свої обов’язки та здійснювати свою діяльність з прибутком.  

Проект закону про внесення змін до Закону України «Про публічні закупівлі» щодо створення передумов для сталого розвитку та модернізації вітчизняної промисловості № 3739 («Закон про локалізацію») прийнятий лише в першому читанні,  його подальша перспектива невідома. Українська промисловість вимушена конкурувати з іноземною за відсутності будь-якої підтримки з боку держави. При цьому, саме промисловість має можливість працевлаштувати велику кількість громадян України, як на своїх, так і на суміжних підприємствах. Без вирішення структурних проблем економіки України питання погашення заборгованості буде постійно виникати, а ситуація щоразу погіршуватися.

Експортно-кредитне агентство створене, проте в недостатній мірі профінансовано аби повноцінно виконувати покладені на нього функції. 

	2
	КНП Сумської обласної ради «Обласна клінічна спеціалізована лікарня»
	Сумська обласна рада
	808
	16 538,0

станом на 04.08.2021
	Травень-липень
	Звернення до владних органів, акції протесту, звернення до ЗМІ

(Сумська обласна організація профспілки працівників охорони здоров’я)
	Виділити кошти на погашення заборгованості

	3
	Шосткинський казенний завод «Зірка»
	ДК «Укроборонпром»
	350
	Станом на 1.08.2021 

46 млн грн
	З 2019 року
	Листи, звернення, спільні засідання, підключення до вирішення ситуації РНБО, Міністерства стратегпрому України, Адміністрації Президента України, представник з прав людини на обласному рівні тощо

(Профспілка працівників оборонної промисловості України)
	Прийняття КМУ, ВРУ, РНБО спільного рішення про випуск продукції оборонного призначення (порохи)


1

