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Как стало известно, Кабинет Министров Украины спешно, в закрытом режиме, без привлечения социальных партнеров подготовил проект Закона «О труде», который в ближайшее время будет внесен в парламент. Документ планируется принять по ускоренной процедуре. Специально для этого, согласно регламенту, он содержит 99 статей.
Секретность законопроекта и поспешность, с которой его собираются принять, не случайны, ведь через парламент рассчитывают провести ряд скандальных норм, которые вызовут возмущение общественности.
Власть забыла об обязательствах, которые взяла на себя Украина, став членом МОТ и ратифицировав все ее основополагающие конвенции. В угоду олигархической власти и иностранному капиталу демонтируется вся система трудового законодательства, коллективных переговоров  и социальной защиты. Закон «О труде уже окрестили «рабским». Повсеместный перевод работников на контрактную форму лишит работников всяких прав, каждый из них должен будет выторговывать у работодателя условия своего труда и свою зарплату.   Ноу-хау - договоры с нефиксированным рабочим графиком. Норма о 8-часовом рабочем дне предлагается в качестве некоего ориентира. Законопроект позволит работодателям быстро и без оглядки увольнять людей, в том числе «по собственной инициативе работодателя».
Согласно переходным положениям законопроекта, как только он вступит в силу (через шесть месяцев после принятия), сразу же аннулируются действующие законы - Кодекс законов о труде, "Об оплате труда", "Об отпусках", "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности "и другие.
Профсоюзы будут превращены в изгоя, они лишаются права общественного контроля за соблюдением законодательства о труде, участвовать в разработке государственной политики в сфере трудовых отношений, оплаты труда, социальной защиты.
Власть игнорирует заявления и уличные акции протеста профсоюзов, не воспользовалась технической помощью Международной организации труда, забыла о том, что Украина, согласно Конституции, является социальным государством.
В связи с этим Генеральная ассамблея ПЕРК обращает внимание высших должностных лиц Украины на необходимость принятия Закона «О труде» только после его публичного обсуждения и в результате диалога со всеми социальными партнерами.
Предлагаем правительству Украины обратиться к Международной организации труда с просьбой об оказании технической помощи для подготовки Закона «О труде», отвечающего международным стандартам.
Рекомендовать Генеральному секретарю ПЕРК в ближайшее время направить в Украину миссию для ознакомления с ситуацией на месте и оказания помощи украинским профсоюзам.
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